
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MTINICIPIO DE IGREJIhIHA

TERMO DE COLABOnAGAO Otl202t

o MUNIC{PIO OE IGRETINHA, inscrito no cNPJ sob o ns 98.379.763/0001-36, Av. lldo

Meneghetti, n.e 757,15 de Novembro, lgrejinha/Rs, cEP 95.6s0-000, Rio Grande do sul -
R5, fone 3549-8600, neste ato devidarnente representada pelo Prefeito Municipal, Sn

Leandro Marciano Harlle, brasileiro, casado, portador do RG n" 3060598632, inscrito no CPF

sob o n" 525.707.380-34, residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas

atribuiqdes legais e regulamentaret doravante denominado Administragio Piiblica e a

organizaEfio da Sociedade civil coHPo Dg BOMBE|R0S voluNrAnlos oE !GRE"$NHA,

situado a Rua Marechal Arthur da Costa e Silva, n.s ?43, Centro, lgrejinha, Rio Grande do SUL

- RS - CEP 95.65&000, neste ato devidamente representada pelo seu Fresidente, 5r. Alcione

Rodrigo dos Santos, brasileira, casada, portador do RG n'906650540F SJS/RS, inscrito no CpF

sob o n" 000.322.?70-51, residente e domiciliado na Rua Adalberto Pereira dos Santos, n.e

2492, Bairro Eldorado, Taquara, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal

ne 13.019/2014, bem ccrno nos princfpios que regem a Administragfro Priblica e demais

normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragdo, na forma e condigdes

estabelecidas nas seguintes cl6usulas:

DOOSJETCI

1.1. O presente Termo de Colaboragio tem por objetivo estabelecer as condig6es para

a execugSo de atividade na iirea de sa0de, com finalidade de atuagSo corno Bsrnbeiros, com

prevenESo, proteE5o e atengio i Comunidade do Municipio, incluindo servigo de

atendimento m6vel de urgdncia, prevenEdo e extingdo de incdndios, buscas e salvamentos,

fiscalizagio, vistorias e pericias, atendimento prd-hospitalar, protegdo ambiental e apoio nos

sistemas de defesa civil.

DA TRANSFER€NCN FINANCEIRA

2'1. A AdministragSo Priblica repassard a OSC o valor de R$ 59.000,00 {cinquenta e

nove mil), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a

este lerno de Colaboraq6o,

2.2. Para o exercicio financeiro de 2021, fica estimado o rapasse de Rg?08.000,00,

correndo as despesas i conta das dotag6es orgament6rias:

Unidade Orgamentdria - 07.01. - Fundo Municipal de Saride
Atividade: 2.046 Manutengio e ampliagio dat parcerias entre a

AdministnE5c Ptblica e as Org.5oc. Civil
Elemento: 3390390099 - Outros Serviqss de Terceiros Pessoa Juridica
Vinculo: 040 -ASPS
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2,3. Em caso de celebrag€o de aditivos, dever6s ser indicados nos rnesrnos, os cr€ditos

e empenhos para cobertura de cada parce*a da despesa a ser transferida.

2.4" Na ocorrancia de cancelarnento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd ser

reduaido ate a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagSo prdvia da

AdministraEfro Ptiblica.

DA CONTRAFARTIOA DA OsC

3.1. A OSC contribuird para a execugfro do objeto desta parceria com contrapartida

consistente na execugSo dos servigos desCritos no objeto e plano de trabalho aprovado'

4. gASoBRIGAEofSDASPARTES

4.1. Compete i Adminisila$o Pfblica;

I - Transferir Qs rec*rsos i, OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em

anexo, que fuz parte integrante deste Termo de Colaborag3o e no valor nele fixado;

ll - Fiscalirar a execugdo do Termo de ColaboragSo. o que n5c fard cessar ou diminuir a

responsabilidade da osc pelo perfeito cumprimento das obrigagoes estipuladas, nem por

eventuais dancs, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

lll - Comunicar formalrnente i OSC qualquer irregularidade encontrada na execuE3o

das ag6es, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termc de calabaragSo prazo para

corrigi-la;

lV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a 05C

para at devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do obieto desta Parceria, a

Administrag5o Priblica poderd ordenar a suspensao dos servigos' sern prejuizo das

penalidades a que 5e sujeita a osc, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagaa no

caso daquelas nfro serem regularizadas dentro do pra:o estabelecido no termo da

notificagSo;

Vl - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboratdo;

Vll , Fiscalizar periodicarnente os contratos de trabalho que sssegurem os direitos

trabalhistas, sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadorer de serviEos da OSC;

Vllt - Apreciar a prestaqso de contas final apresentada, no prazo de at€ 150 {cento e

cinquental dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de dilig6ncia por

ela determinada, prorrog:iveljustificadamente por igual periodo; e

lX - publicar. is suas expensas, o extrato deste Termo de CotaboragSo na imprensa

oficialdo Municipio.

4,2. fompete i OSC:
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I - Utili:ar os valores recebidos de acordo corn o Flano de Trabalho aprovad* pela

Administra65o Priblica, observadas as disposiq6es deste Terrno de ColaboragSo relativas i
aplicagio dos recursos;

ll -Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

previdenciiirios, fiscais e comerciais relativos ao funcionarnento da instituigio e ao

adimplemento deste Termo de ColaboragSo, n5o se caracterizando responsabilidade

solidiria ou subsidiiiria da Administragdo P0blica pelcs respectivos pagamentos, nem

qualquer onerag5o do objeto da parceria ou restrigSo i sua execuqdo;

lll - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal ne 8.019/2014,

nos prazos estabelecidos fieste instrurnento;

lV - Indicar ao rnenos 1 {um} dirigente que se responsabilizari, de forma solidfria, pela

execugSo das atividades e curnprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as aqder objeto desta parceria com qualidade, atendendo o pdblico de

moda gratuito, universal e igualitdrio;

Vl - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrurnentos

necess;irios para a realizagda dos serviEos e agdes pactuadas, atravds da implantaqio de

manuteng6o preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipannentos;

Vll - Respondel com exclusividade, pela capacidade e orientagSes tdcnicas de toda a

mdo de obra necessiiria i fiel e perfeita execugfio desse Termo de Colaboragdo;

Vlll - Manter contrato de trabalhs que assegure direitos trabalhistas, sociais e

previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

lX - Responsabilizar-se, com ss recursos prcvenientes do Terrno de ColaboraEio, pela

indeniragdo de dano causado ao p:iblico, decorrentes de agio ou ornissSo voluntdria, ou de

negligdncia, impericia ou imprudGncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilirar-se por cobran6a indevida feita ao priblico, por profissional

empregado ou preposto, em razio da execugSo desse Termo de Colaboragfro;

Xl - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobifidrios necessiirios ao

desenvolvimento das ag6es objeto desta parceria;

Xll - Disponibilizar, caso necessdrio, documentos dos profissionais que comp6e a

equipe tdcnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro iunto aos respectivos

conselhos e contrato de trabalho;

Xlll - Garantir o livre acesso dos agentes p*blicos, em especial aos designados para a

comissio de moniiorarnento e avaliag5o, ao gestor da parceria, do controle interno e do

Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e is informa66es

referentes a este Termo de Co{aboraESo, bern como aos locais de execugio do objeto;
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XIV - Aplicar os recilrsos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto n3o

utilizadas, obrigatoriamente, em institr.tigSo financeira oficial indicada pela AdministragSo

Publica, assim como as receitas decorrentes, que serSo obrigatoriamente computadas a

crddito deste Tbrmo de Colaboraqio e aplicadas, exck"lsivamente, no objeto de sua

finalidade, devendo constar de demonstrativo especificc que integrard as presta66es de

contas; e

XV - Restituir i AdministragSo Ptiblica os recurros recebidos quando a prestagdo de

contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decis8o,

caso em que a OSC goderd solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao eririo seja

promovido por rneio de ag6es csrnpensatdrias de interesse priblico, mediante a

apresentagdo de novo plano de trabalho, confqrme o objeto descrito no neste Termo de

ColaboragSo e a drea de atuag5o da organiraE5q cuja mensuragio econ6mica serd feita a
partir do plano de trabalho original, de.sde que n5o tenha havido dolo ou fraude e n5o seja o

caso de restituigio integraldos recursos,'

XVI- a responsabilidade exclusiva pefo gerenciamento administratjvo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito is despesas de custefo, de investimento e

de pessoal.

XVll - comprovar todas as derpesas por meio de notas fiscais eleffbnicas ou recibo de

aut6norno {RPA} ou outro instrumento comprobatdrio que detenha fidedignidade, com a

devida identificag$o do Termo celebrado, ficando vedadas informag6es gendricas ou sem

especificagOes dos servigos efetivamente prestados, cornprovado por meio de controles ou

reglstros, alem de dernonstrar os custos praticados ou ajustados de farma a permitir a

cnnfer€ncia ati*ente i regularidade dos valores pagos;

4"2.1. Caso a 05C adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos

provenientes da celebragio da parceria, est€s permaneceric na sua titularidade ao t6rmino

do prazo dest€ Termo de Colaboragic, obrigando-se a OSC agravd-lo com cliusula de

inalienabilidade, devendo realirar a transferEncia da propriedade dos mosmos i
Administrag6o Pfblica, na hip6tese de sua extin66o.

5. DA APL|CA6AO DoS RETURSOS

5.1. O Planc de Trabalho deverd ser executado corn €strita observdncia das cldttsulas

pactuadas neste Terrno de ColaboragSo, sende vedado:

| - pagar, a qualquer titufo, servidor cu empr€gado pdblico conn recursos vinculados i
parccria;

ll - utili:ar recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;
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5.2. Os recursos recebidos em decorr$ncia da parceria dever5o ser depositados enr

conta corrente especifica na instituiE5o financeira priblica determinada pela Administragdo

Pilblica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,

estando sujeitos is rnesmas condigOes de prestagio de contas exigidas para os recursos

transferidos.

5.4. Por ocasiSo da conclusio, denilncia, rescisio ou exting5o da parceria, os saldos

financeiros rernanescenles, incfusive cs provenientes das receitas obtidas das aplicagdes

financeiras realizadas, serSo devolvidos A AdrninistraqEo Priblica no prazc improrrogdvel de

30 {trinta} dias, sob pena de imediata instauragio de tomada de contas especial do

responsivel, providenciada pela autoridade competente da Administragla Pdblica.

5.5. Toda a movinnentaq5o de recurses no Smbito da parceria serd realizada mediante

transfer€ncia eletr6nica sujeita i idenfificagdo do benefici6rio final e it obrigatoriedade de

dep6sito em sua conta bancdria, salvo os casos fortuitos e de forga rnaior.

5.6, Os paga!'nentos deverf;o ser realizados mediante crddito na conta bancdria de

titularidade dos fornecedores e prestadores de serviEos, excedo se demonstrada a

impossibilidade fisica de pagamento mediante transfer€ncia eletr6nica, caso em que se

admitir6 a reatizag8o de pagarnentos em espdcie.

6. DA PRESTAGAO Or CONTAS

5.1. A prestagf,o de contas deveri* ser efetuada nos seguintes prazos:

a) mensalment*, atd s 25e (vigdsimo quinto) dia *til do mAs subsequente ao da

transfer€ncia dos recursos pela AdministraE5o Priblica;

b) atd 05 {cinco} dias a partir do termino da vig€ncia da parceria.

5.2. A prsstagf,o de contar final dos recursos recebidos, devert ser apresentada com os

seguintes relatdrios:

| - Relat6rlo de Execug5o do Objeto, a:sinado pelo seu representante legal, contendo

as atividades desenvolvidas para c cumprim*nto do objeto e o comparativo de metas

propostas com ss resultados alcanEados, a partir do cronograma acardado, anexando- se

documentos de comprovagfro da realirag3o das agSes;

ll - Relat6rio de ExecuESo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a

descrigSo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

lll - Original ou copias reprogrSficas dos comprovant*s da despesa devidamente

autenticadas em cart6rio ou por servidor da administraeio, devendo ser devolvidos os

originais apos autenticagfio das cdpias;
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lV - Extrato bancdrio de conta especifica e/or de aplicaESo financeira, no qual deverii

estar evidenciado o ingresso e a safda dos recursas, devidamente acompanhado da

ConciliaESo Bancdria, quando for o caso;

V - Demonstratjvo de Execuq3o de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos

cornprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e respons;ivel financeiro da

ncr.

Vl - Comprovante, quando houver, de devoluE6o de saldo fernan€scente em at* 05

{cincol dias apds o t6rmino da vig6ncia deste Terma de Colaboragdo;

Vll - Relatdrio circunstanciado das atividades desenvslvidas pela 05C no exercicio e das

metas alcangadas.

6.3. frio caso de presta65o de ccntas parcial, os relat6rios exigidos e os documentos

referidos no item 6.1 deverf,* s€r apresefltad*s, exceto o relaclonado no item Vl.

?. DO PRAZO DE VIGENCIA

?.1, O presente Termo de Colaborag$o vigorard a partir da data de sua assinatura atd

L2 {doze} mes€l} podendo ser prsrrogado mediante solicitag6o da organizag6o da sociedade

civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apr€sentada i Administrag5c Publica em,

no minimo, 15 (quinze) dias antes do termo inicialmente previsto'

7.2. A prorrogaEffo de oficio da vig6ncia deste Termo de Colaboragio serii feita pela

Administragio P*blica quando ela der iausa a atraso na liberagffo de recursos financeiros,

lirnitada ao exato periodo do atraso verificado.

8. DAs ALTERACoES

8,1. Este Termo de Colaboraq6o poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,

rnediante a celebr.ag5o de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e

firmados antes do tdrmino de sua vigdncia.

B.Z. O plano de trabalho da parceria podsrii ser revisto para altera65o de valores ou de

metas, mediante termo aditivo ao plano, de trabalho original.

9. DO ACOMPAICHAMEruTCI, COf{TRCILE E FISCALIZAgAO

9.1. A AdrninistraEso Priblica promaverd o monitorarnento e a avaliag6o do

cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio tdcnico de terceiros, delegar

ccmpet6ncia ou firmar parcerias com orgf;os ou entidades p0blicas.

9.2, A AdministragSo Priblica acompanhard a execugio do objeto deste Termo de

ColabaraEso atravds de seu gestol qu* teft por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a exacug5o da parceria;
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ll - Informar ao seu superior hierdrquico a exist€ncia de fatos que comprometam ou

possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na

gestio dos recursos, bem como as provid6ncias adotadas ou que serflo adotadas para sanar

os problemas detectados;

lll - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestaqSo de contas mensal e final, com

base no relat6rio t6cnico de monitoramentc e avaliaESo de gue trata o art. 59 da Lei Federal

ne 13.01912014;

lV - Dispanibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos ilecessdrios is atividades de

monitorarnento e avaliagSo.

9.3. A execugdo tamb€m serS acompanhada por Comissio de Monitoramento e

Aval iaE5o, especialmente designada.

9.4. A Administraqio Prlblica ennitird relatdrio tecnico de monitoramento e avaliagio da

parceria e o submeterd il Comissdo de Monitoramento e AvaliagSo designada, que o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentaEio da prestaqio de

contas pela OSC.

9.5. O refatdrio tdcnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de

outros elementos, conterii:

| - descriESo Eumdria das atividades e metas estabelecidas;

ll - andlise das atividades realizadas e do cumprirnento das metas obtido em razSo da

execuq5o do objeto atd o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no

plano de trabalho;

lll - valores efetivamente transferidos pela Administragio P*blica;

lV - andlise dos documentos comprobatcrios das despesas apresentados pela OSC na

prestagio de contas. quando n6o for comprovado o afcance das mstas e resultados

estabelecidos neste Termo de Colaboragio.

Vl - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no

imbito da fiscalizaqio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que

tornaram em decorr6ncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissfro de

Monitoramento e Avaliagio poder6o realizar visita In toco, da qual seri emitido relatorio.

9.7. Sem prejui:o da fiscalizaqSo pela Administrag5o Pdblica e pelos drgios de controle,

a execu6So da parceria seril acompanhada e fiscalizada pelo conselho de polftica p*blica

correspcndente.

9.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorrencia de fato relevante, que possa colocar em

risco a execugf;o do plano de trabalho, a Administrag5o Publica tem a prerrogativa de
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assumir ou transferir a responsabilidade pela execugSo do objeto, de forma a evitar sua

descontinuidade.

10. DA RESCFAO

10.L 6 facuttado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragio, devendo

comunicar essa intengSo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de anteceddncia, sendo-lhes

imputadas as responsabilidades das obrigaEies e creditados os beneficios no periodo em

que este tenha vigido.

10.2. A Adrninistrag8o poderd rescindir unilateralmente este Terrno dt Colaboragdo

quando da constatag3o das seguintes situag6es:

I - UtilizagSo dos recursos ern desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

ll - Retardamento inju$tificado na realizagf,o da execuEao do objetc deste Termo de

Colaboragio;

lll - Descumprimento de cliiusula constante deste lermo de Colaboragf,o,

11. DA RE5PONSAB|UZACAO E DAS SANgflES

11.1. 0 presente Termo de Colabora$f,o deverd ser executado fielmente pelos

parceiros, de acordo corn at cliiusulas pactuadas e a legislag6o pertinente, respondendo cada

um pelas consequ6ncias de sua inexecugSo total cu parcial.

11,2, Fela execuESo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a

Administragdo poder*, garantida a prdvia defesa, aplicar i OSC da sociedade civil as

seguintes sanEdes:

I -advert€ncia, nos seguintes casos:

- Atraso na apresentag6o da aprestagSo de contas;

tl - suspens5o temporiria da participaq5o em charnan:ento p*blico e inrpedimenta de

celebrar parceria ou contrato com orgdos e OSCs da *sfera de governo da Administraqio

Prlblica sancionadora, nos seguint€s casos:

- For descumprimento das obrigaEdes previstas no presente termo, pelo praro de dois

anos;

lll - declarag5o de inidoneidade para participar de chamamento priblico ou celebrar

parceria ou contrato com 6rg5os e OSCs de todas as esferas de governo, erlquanto

perdurarem os motivos determinantes da punigSo su atd que seja prornovida a reabilitagio

perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a

OSC ressarcir a Admlnistragfio Ptiblica pelns prejuizos resultantes e depois de decorrido o

prazo da sang5o aplicada com base na inciso ll, nos seguintes casos:
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- utiliza6So de recursos para finalidades diversas daquelas previstas no plano de

trabalho;

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADM|NTSTRATTVA DE CONFUTOS

12.1. O foro da Comarca de tgrejinha 6 o eleito peics parceiros para dirimir quaisquer

drividas oriundas do presente Termo de Colaboragdo.

12.2. Antes de promover a aqSo judicial competente, as partes, obrigatoriamente,

far6o tratativas para prdvia tentativa de solug5o administrativa. Referidas tratativas serao

realizadas em reuniSo, com a participag3o da ProcuradorialAssessoria do Municipio, da qual

serd lavrada ata, ou pcr rneio de documentcs expressas, sobre os quais se nranifestard a

Procuradoria/Assessoria do Municf pio.

13. DrEP0SrC6sS erRRrS

13.1. Faz parte integrante e indissociiivel deste Termo de Colabsra$So o plano de

trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmarn os parceiros o presente Termo de ColaboragEo. em 02

{duas) vlas de igualteor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de lgrejinha, de 2021.

LEA$I HORILE

PREFEITO M h ne 10530

50c. ctv. coRPo DE B VOLUNTARIOS DE IGREJINHA

SR. ATCIONE DOS sANTOs - PRESIDENTE

Arnanda Rezende

Gestora da Farceria

T€stemunhas:
{

"I

funt ,17: t:( s

nome:
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